DODATEK REKLAMOWY DO GAZETY WYBORCZEJ

OSWIATOWE

CO PO GIMNAZJUM?

Zaplanuj swoja kariere

Arok przed decyzjg

Decyzja o tym, jak, czego i gdzie sig uczyc, to jedna
1najwazniejszych spraw, o jakich mySli kazdy
gimnazjalista. Jak dobrze wybrac szkote, zawad?
Lektura proponowanych artykutow Wam w tym pomoze.
Potraktujcie je jak puzzle tworzace uktadanke

pod tytufem ., Moja praysztosc”.

ewnie masz niejedna watpliwos$¢, pytania, oba-

wy. Wszyscy pytaja: Do jakiej szkoty idziesz?

Czy juz wybrate$ zawod? Gdzie sktadasz doku-
menty? Zaloze¢ sie, ze te i inne pytania padaja pod
Twoim adresem. Czasem denerwuja, a czasem przy-
pominaja, ze wazna decyzja tuz-tuz. Wiem, ze po-
dejmowanie decyzji o dalszej edukacji i wyborze za-
wodu w wieku 15-16latmoze , bole¢”’, moze by¢ czyms
trudnym. Ale chyba si¢ zgodzisz, Ze bgda mozliwe!

Podejmowanie decyzji jest trudne. Od zawsze spra-
wiato klopoty, takze wiele lat temu, gdy §wiat byt
uporzadkowany i przejrzysty, azmiany dokonywaty
si¢ powoli. Tym bardziej dzisiaj, gdy zmiana wpisa-
na jest w nasze zycie. Wiele dzieje si¢ wokot, cos, co
dzisiaj jest ,,takie”, jutro juz zupetnie ,,inne”. Stad po-
jawiaja si¢ watpliwosci przy podejmowaniu decyzji.

Co warto wzia¢ pod uwagg, by podjac optymal-
na decyzje? Pierwszym krokiem jest rozpoznanie
wlasnego potencjatu. Jak? Cheesz si¢ dowiedzie¢?
Jesli tak, to usiadZ wygodnie i przeczytaj ten tekst
(tylko uwaznie). Nie jest zbyt dtugi, bo zalezy mi na
tym, aby Cig nie zanudzic!

Mam jeszcze jedng propozycje: weZ kartke
ioléwek. Zréb notatki dotyczace swoich zaintere-
sowan, marzen i uzdolnien. Stwérz swoj niepow-
tarzalny ,,portret”. Pewnie bedzie super!

Pozna siehie. Waine jest, by przed wyhorem szkoty
wiedzie¢ duzo o sobie:

Lainteresowania

Kazdy z nas posiada zainteresowania, cho¢ nie za-
wsze potrafimy je nazwac i o nich méwic. A naprawde
warto, poniewaz wickszo$¢ dorostych zadowolonych ze
swojej pracy mowi, ze sekret ich szczgScia polega prze-
de wszystkim na tym, Ze otrzymuja pieniadze za to, co
uwielbiaja robi¢. Warto przyjrze¢ si¢ swoim zaintereso-
waniom, bo moze uda Ci si¢ znalez¢ to ,,co$”, co be-
dziesz lubit robi¢, i uczyni¢ z tego sposob na zycie.

Zdolnosci stanowig te réznice migdzy ludZmi,
ktore decyduja o niejednakowych rezultatach w ucze-
niu si¢ i dziataniu przy jednakowej motywacji i uprzed-
nim przygotowywaniu si¢. Pewnie zaobserwowales
to u siebie i swoich znajomych. Jedni tyraja na sz6-
stke i nie zawsze im si¢ to udaje, a inni maja najlep-
sz ocen¢ w kieszeni, a doktadnie w dzienniku bez

A%

wysitku! Ale na innym przedmiocie moze by¢ od-
wrotnie. Przyktady uzdolnien? Prosz¢ bardzo: inte-
ligencja, spostrzegawczo$¢, wyobraZnia, zrgcznos¢
oraz zdolnosci specjalne, np. matematyczne, jezy-
kowe, literackie, interpersonalne, plastyczne, mu-
zyczne, techniczne, sportowe czy organizacyjne. A Ty
jakie masz uzdolnienia?

Unieitnosei

Zastanawiasz si¢ czasami nad tym, co umiesz ro-
bi¢ najlepiej? Moze ktos Cig juz pytat o to, co potra-
fisz, na czym si¢ znasz? Jesli tak, to przypomnij so-
bie udzielone wowczas odpowiedzi. Jesli dojdziesz
do wniosku, ze niewiele mozesz tu wymieni¢ — nie
szkodzi. Pomy§] zatem, jakimi umiejgtnosciami je-
ste$ zainteresowany, co chciatby$ umie¢ robi¢. Mo-
ze np. umiesz tatwo nawiazywac kontakty z innymi,
doradza¢ im, moze jestes przywodca wsrdd znajo-
mych, albo potrafisz znalez¢ rozwigzanie w trudnej
sytuacji, a moze dobrze gotujesz czy naprawiasz
sprzet. Powodzenia w poszukiwaniach!

Wartosci to podstawowe kryterium — przewodnik
w ksztattowaniu naszych postaw. Sa wyobrazeniem
tego, cojest godne pozadania, na zdobyciu czego naj-
bardziej Ci zalezy. Jesli np. dla Ciebie wartoscig jest
pomaganie innym, warto wybra¢ zawod, w ktérym
mozna te wartos¢ realizowac. Nie powinno si¢ wybie-
ra¢ zawodu pozostajacego w sprzecznosci z prefero-
wanymi wartosciami. A co Ty sobie cenisz w zyciu?

Temperament

Z pewnoscig zauwazyles, ze w tych samych oko-
licznosciach ludzie roznie reaguja na to samo zda-
rzenie. Jedni bardzo emocjonalnie, inni zas spokoj-
nie. Jedni potrafig dlugo wykonywa¢ monotonne za-
jecie, nie odczuwajac znuzenia, innych po minucie
dopada zniecierpliwienie i zniechgcenie. Sa tez oso-
by niezwykle tatwo nawiazujace kontakt z innymi,
ale tez takie, ktore wolg samotnos$¢ i wtasne towarzy-
stwo. R6znice w reagowaniu na te same bodZce zwia-
zane s3 wlasnie z temperamentem. Do jakiej grupy
0s6b Ty nalezysz?

Cechy charakteru

W przypadku cech charakteru méwimy o tych
dobrych, stanowigcych nasza mocna strong lub o ztych,
ktore sktadaja sig na nasze stabe strony. Jedni sa uprzej-

mi, uczynni, dyskretni, uczciwi, a inni obojetni, nie-
opanowani, niecierpliwi. Réwniez w sferze eduka-
cjiipracy, w podejsciu do obowiazkow niektore oso-
by sa systematyczne, odpowiedzialne, skrupulatne,
doktadne i sumienne, podczas gdy inne zachowuja
sig beztrosko, ,,spoko”, ,,na luziku”. Powinny wiec
wykonywac inne prace. A Ty jaki jeste$?

Jesli jestes pod opieka jakies specjalistycznej po-
radni, to zapytaj lekarza, czy nie ma przeciwwska-
zan do wykonywania zawodu, ktory sobie wymarzy-
tes. Zawod, ktory Ciebie interesuje, nie moze by¢
w kolizji ze stanem zdrowia. To tez jest wazne!

W Internecie mozesz znalez¢ testy stuzace do te-
g0, aby samodzielnie sprobowac okresli¢ swoje pre-
dyspozycje. Wykonujac je, mozesz otrzymac infor-
macje o tym, co lubisz, co Cig interesuje, w czym bg-
dziesz dobry. Mozesz to potraktowaé jak ,,przymiar-
ke” do okreslenia siebie. Jesli masz ochote, to sko-
rzystaj z podanych nizej adresow:

I www.talentgame.pl

I http://labirynt-zawodow.progra.pl

I http://zawodowe.info

I http://www.interklasa.pl/portal/index/web?
webURL=/portal/dokumenty/doradztwo_te-
sty/predyspozycje/test_klimow.htm

I http://einsteinpce.strefa.pl/gimnazjum/in-
dex.htm

I http://www.kariera.pl/psychotesty/pokaz/id/1

I http://www.interklasa.pl/portal/index/web?
webURL=/portal/dokumenty/doradztwo_te-
sty/zawodowe_predyspozycje.htm

Jesli zdarzy si¢, ze co§ Cig zaintrygowato, masz
ochotg oméwic z kims wyniki Twojej pracy z te-
stem; jesli nie masz pewnosci, czy dostatecznie du-
70 wiesz o sobie, to poszukaj pomocy. Mozesz po-
rozmawia¢ ze szkolnym doradca zawodowym (je-
dli jest ktos taki w Twojej szkole), pedagogiem szkol-
nym, wychowawca. Porozmawiaj ze swoimi rodzi-
cami/opiekunami, znajomymi. Mozesz poszukac¢
specjalisty, ktorym pomoze dokona¢ wyboru szko-
ty czy zawodu.

v
Wiegcej o ofercie pomocy
znajdziesz nas. 4.

Lzym kierowac

e

s1g,
decyze

0 wyhurze
Szkoty!

Powyzsze pytanie jest cigle
aktualne. Nie traci ono na znaczeniu.
[adaje je sobie takze gimnazjalista,
ktory ma wybrac najlepsza ofertg,
bedaca spetnieniem wszelkich
oczekiwan, nawet marzen.

Prawda?

Imujac

Aby dobrze wybrac¢ szkole, warto kierowac sie:

I informacjami o sobie (czy to dla mnie?),

I informacjami o swoich mozliwosciach (trzeba pa-
mietac, ze dostanie si¢ do danej szkoty to jedno,
ato, czy sobie poradzg z nauka w niej i bedzie mi
si¢ w niej podoba¢ — to drugie),

I ofertg edukacyjna, zawodowa szkoty (jej zgodno-
$cig z zainteresowaniami, uzdolnieniami itp.),

I wynikami nauczania (informacje o maturach, egza-
minach potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe),

I wymogami rekrutacyjnymi obowigzujacymi w da-
nej szkole,

I osiggnigciami szkoty, np. w olimpiadach, konkur-
sach zawodowych, turniejach,

I informacjami (w przypadku szkoét zawodowych)
o tym, czy szkota wspoétpracuje z pracodawcami,

I w przypadku liceum ogdInoksztatcacego tym, co
kryje si¢ pod nazwa pigknie, bajkowo brzmigcej na-
zwy profilu (co oferuje ido czego nam si¢ przyda?),

Il jakie zajecia dodatkowe proponuje szkota.

Na tym zakonczg wymienianie czynnikéw, kto-
re warto przeanalizowa¢. Pewnie myslisz, ze listg
trzeba uzupetni¢. Oczywiscie jest taka mozliwos¢.
Do dzieta! Co chcesz doda¢? Inne czynniki wazne
dla Twoich réwiesnikow znajdziesz takze na tej stro-
nie. Wazne, by mie¢ taka list¢ dla siebie, gdyz ona
porzadkuje nasze mys§lenie, moze by¢ pomocna
w podjeciu stusznej decyzji. A przeciez o to chodzi!

v
O tym, gdzie szuka¢ informacji o szkotach,
piszemy nas. 3.
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U LAWODACH Nie zawieds sig!

Suukanie informacji o tym, jak wyglada praca w interesujacym Cie zawodzie, to kolejny krok w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych,
rawodowych. Jesli znasz siebie, to zwykle wiesz, co Cig interesuje, jakie masz predyspozycje i wjakie] pracy one moga Sig przydac.

czerpujacej informacii to spore ryzyko. Zwlasz-
cza ze wiele z nich ma podobnie brzmiace, ta-
jemnicze nazwy.

Wybrac technika mechatronika czy technika elek-
tronika? A moze technika optyka lub ortoptystg? Aby
poznac roznice, warto skorzystac z zasobéw infor-
macji zawodowej.

Jesli interesuje Cig jaki$ konkretny zawdd, to
zachecam do tego, bys dowiedzial si¢ o nim jak
najwiecej.

Na co zwrécié
uwage? Przede wszyst-
kim dobrze jest wie-
dziec:

I corobi osoba wykonu-

Wybieranie zawodu bez rzetelnej, aktualnej i wy-

Prz

Dorota Obidniak, Agnies:

ewodnik po zawodach

Zka Pfeiffer, Maria Suliga

I ,,Przewodnik po zawodach”, ktéry w bardzo
ciekawy sposéb zaprasza na spotkanie z zawo-
dami. Co wazne, zostal on przygotowany zgod-
nie ze zmianami, ktére dotycza szkolnictwa ponad-
gimnazjalnego i obowiazuja od wrze$nia 2012 r.
Oczywiscie opracowanie to powstato z mysla o To-
bie. W Przewodniku opisano 193 zawody, ktére moz-
na zdoby¢, ksztatcac si¢ w réznych typach szkoét po-
nadgimnazjanych zawodowych. Wtasnie w czgsci
I przewodnika mozesz zna-
lez¢ opisy grup zawodow.
Kazda grupa jest przedsta-
wiona na dwoch stronach.
Na pierwszej stronie wy-
pisane sa: wszystkie za-
\ wody, ktére naleza do da-

jacadany zawod, jakie , nej grupy; typy szkot,
ma zadania, jakie wy- y4 w ktorych mozna ksztat-
konuje czynnosci, C ci¢ sig w tych zawodach,
Il jakie s3 wymagania wo- > ‘ dodatkowe warunki do-
bec 0s6b zainteresowa- . tyczace ksztalcenia, je-
nych okreslonym zawo- §li sg zapisane w prawie.
dem, Na drugiej stronie po-
I w jakich warunkach wy- ' kazane sa zawody
konuje si¢ pracg w danym y o wspolnych kwalifika-
zawodzie, cjach. Kazdy zawod
I jakie sg przeciwwskaza- 1 euro|guidance opisano takze na
nia do pracy w danym za- dwoch stronach. Na
wodzie (kto go nie powi- — pierwszej stronie znaj-
nien wykonywac ze wzglg- aom oo ka2 duja sie:
du na stan zdrowia),

I jakie trzeba zdoby¢ wy-
ksztatcenie, by méc wykonywac dany zawdd,

Il jakie sa mozliwosci doskonalenia zawodowego,
poszerzania zakresu kompetencji w zawodzie,

Il jakie sg szanse na znalezienie pracy,

I czy dany zawdd moga wykonywac osoby niepet-
nosprawne.

Sa oczywiscie dostgpne Zrodta informacji o za-
wodach, w tym o nauczanych w szkole. Warto do
nich siegnac, by upewnic si¢, ze wiemy, co wybiera-
my. Dobrymi przyktadami takich materiatéw sa:

o krotka informacja o tym, co robi osoba zatrudnio-
naw tym zawodzie,

o nazwa kwalifikacji,

o typ szkoty, w ktorej mozna si¢ ksztatci¢ w tym za-
wodzie,

e informacja o tym, czy zawod ma kontynuacje na
poziomie technikum,

e informacja o tym, czy zawodu mozna nauczy¢ si¢
w rzemio§le lub na kwalifikacyjnych kursach za-
wodowych,

e informacja o tym, czy w danym zawodzie uczy si¢
wiele 0sob.

Na drugiej stronie znajduja si¢ informacje o wa-
runkach pracy, potrzebnych kompetencjach, karie-
rze edukacyjnej i zawodowej. Zagladajac do tej pu-
blikacji, masz gwarancj¢ dotarcia do profesjonalnie
przygotowanej informacji zawodowej. I to w cieka-
wej formie.

Ten przewodnik jest dostepny w wers;ji elektro-
nicznej na stronie: www.euroguidance.pl

Oczywiscie zawod6w i specjalnosci jest o wiele
wigcej. Zgadnij ile? Na rynku pracy jest ich 2360.
Co Ty nato?

I ,,Klasyfikacja zawodéw i specjalnosci na po-
trzeby rynku pracy”’. Tam wlasnie znajdziesz dtu-
g4 liste zawodow, ktérymi mozna si¢ zainteresowac.
Nie maich wszystkich w opisanym wyzej przewod-
niku, gdyz drogi do ich zdobycia sa inne, niz te moz-
liwe w szkotach ponadgimnazjalnych (np. w posta-
ci studiow wyzszych). Klasyfikacja zawodow i spe-
cjalnosci jest przydatna np. podczas oswajania si¢
z nazwami zawodéw, ich wieloscia, a takze wtedy,
gdy  chcemy

du wedhug jego kodu i nazwy. Ta baza stwarza moz-
liwo$¢ zapoznania si¢ z opisem zawodu, przygoto-
wanym wedtug schematu: synteza, zadania zawodo-
we, dodatkowe zadania zawodowe. Opisy zawodow
sg dostepne na stronie: www.psz.praca.gov.pl

Il ciekawe informacje o zawodach znajdziesz m.in.
w formie filméw zawodoznawczych na stronie:
www.ohpdlaszkoly.pl.

Jesli interesujg Cig informacje o lokalnym i kra-
jowym rynku pracy, np. o zawodach nadwyzkowych
(na ktore nie ma zapotrzebowania) lub deficytowych
(na ktore jest zapotrzebowanie), to znajdziesz je
w urzgdach pracy. Ich wykaz jest dostepny na stro-
nie www.psz.praca.gov.pl. Moze tatwiej bedzie Ci
wybra¢ zawdd, gdy dowiesz si¢, jakie jest obecnie je-
go znaczenie dla gospodarki? Warto wiedziec, czy
zawod, ktory wybieramy, nalezy do tych, ktory ma
racj¢ bytu na rynku pracy.

Jak widzisz zrodet informacji jest wiele. Po-
dano te, do ktérych mozesz mieé najszybszy do-
step. Zajrzyj i przekonaj sig, ze warto. Zréb to dla
siebie.

sprawdzi¢, czy
w naszym kraju
jestmozliwe pod-
jecie ksztatcenia
w danym zawo-
dzie i najakim po-
ziomie. Klasyfi-
kacja zawodow
ispecjalnosci jest
dostgpna na stro-
nie:
WWW.pSZ.pra-
ca.gov.pl

I baza opiséw
zawodow i spe-
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cjalnosci dostgp-

nych narynku pra-

cy umozliwia wy- <P *
szukiwanie zawo- —

TECHNIK TRANSPORTU
DROGOWEGO

Besploatuje srodki transportu Organizuje przewdz frodkami
drogowego transporty drogowego
Obstuguie srodki transporty Organuzuje prrewez

drogowego towantw i adurkdw

Uzytiuge trodi transportu

Organizuje transport
drogowego

drogowy oscb

30s0by zhierania informac)|

0 zawodach

Jesli myslisz, ze o pracy lekarza,
ziennikarza czy mechanika
wszystkiego dowiesz sie

1 telewizyjnego serialu, mozesz sig
mocno zawiesc. Warto siggnac

do innych zrodet informacj;

0 zawodach. Jest ich wiele, wige

by miec gwarancje zdobycia akiualnej,
rzetelne] | wyczerpujace] wiedzy, warto
korzystac  kilku z nich.

Jesli szukasz informacyl,

to zarzy] jeszcze na:

Proponuje:

popro$ pedagoga, wychowawce, by zorganizowat

spotkania z osobami wykonujacymi zawdd, kt6-

re interesujg Ciebie i Twoich rowiesnikow,

zglo$ swojemu wychowawcy pomyst zorganizo-

wania wycieczki zawodoznawczej do firmy, kto-

razatrudnia osoby wyksztatcone w interesujacych

Ciebie i Twoje kolezanki i kolegéw zawodach,

wybierz si¢ do instytucji, ktore zajmuja si¢ gro-

madzeniem i udostgpnianiem zbioréw informa-

cji zawodowej (patrz str. 4),

I czytaj czasopisma miodziezowe, w ktoérych moz-
na znalez¢ opisy zawodéw. Zwykle sg one prenu-
merowane przez biblioteki,

I zajrzyj na wyzej wymienione przyktadowe stro-
ny WWW,

I odwiedzaj strony WWW ponadgimnazjalnych
szko6t zawodowych,

I jesli szkoty ponadgimnazjalne znajdujace si¢
w Twojej okolicy, firmy lub instytucje organizu-
jakonkursy czy quizy zwigzane z wiedza o zawo-

www.uczelnig.info.pl/index.php? mod = zawody
www_perspektywy.pl
www.kluczdokariery.pl

dach, to wez w nich udziat. Bedziesz mie¢ dobry

trening w pozyskiwaniu informacji zawodowej,

rozmawiaj z rodzing, znajomymi o zawodach, kto-

re wykonuja,

jesli masz mozliwos¢, bierz udziat w targach edu-

kacyjnych, targach pracy,

I uczestnicz w drzwiach otwartych szkot, akcjach
promocyjnych szk6t ponadgimnazjalnych,

I siegaj do informatorow szkolnych, broszur i ulo-
tek,

I korzystaj z mediow, w ktdrych sa filmy, reporta-
Ze zwigzane tematycznie z zawodami,

I odwiedz strony z katalogami zawod6w bad? testa-
mi pomagajacymi wybra¢ zawdd,

I wykorzystuj tzw. poczt¢ pantoflows.

Jak widzisz, sposobéw szukania informacji o za-
wodach jest wiele. Wybierz te, ktore uznasz za cie-
kawe i przydatne. Ta inwestycja zapewne zaprocen-
tuje w przysztosci satysfakcja z wykonywania wy-
marzonego zawodu.

www.guroguidance.pl/index php?id = ksiazki
www szkof ksztafcaeych zawodowo

L2y wiesz, czym zajmuje sie
techmix
meghaironik?

Ponizej umieszczono przyktady zadan zawo-
dowych. Tylko w jednym z ponizszych punktow
zamieszczono zadania zawodowe pasujace do
wymienionego zawodu. Tylko w jednym pun-
kcie! Ale w ktérym?

a) opracowuje, uruchamia i obstuguje wtasne
programy aplikacyjne, przystosowuje aplika-
cje firmowe na potrzeby zaktadu pracy;

b) projektuje, wytwarza czesci i zespoty maszyn
iurzadzen mechanicznych z wykorzystaniem
technik komputerowych;

¢) organizuje i nadzoruje produkcjg, montaz, na-
prawy i konserwacje wszelkich maszyn i urza-
dzen produkowanych we wszystkich rodza-
jach przemystu;

d) instaluje, montuje, konserwuje i naprawia apa-
rature i urzadzenia elektroniczne;

) montuje, uruchamia i konserwuje np. urzadze-
nia radiokomunikacyjne, radiolokacyjne, te-
lewizyjne, telekomunikacyjne.

Ktora wypowiedZ Twoim zdaniem pasuje do
zawodu technik mechatronik? Czy byto tatwo
wybrac zadania definiujace zawod? Czy nie ko-
rzystates z pomocy kogos lub czegos?
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materiat reklamowy — redakcja nie ponosi odpowiedzialnosci za tresci zamieszczone w dodatku
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40 SZkofach

Wieszjuz, co cheesz rohic? Zebrates informacje o interesujacych Cig zawodach? Praed Tobg jeszcze jeden wazny krok:
wybor szkoty. Ktdre)? Tej, ktora umozliwi zdobycie kwalifikacji zawodowych, na ktdrych Ci zalezy 1 ktdre sg adekwatne

o Twoich potrzeb, mozliwosci i oczekiwan.

badz by majac konkretny zawod, myslec o studiach.

Jaka stkotg wybrac po gimnazjum?
Absolwent technikum, ktory decyduje si¢ na studia

wodowga ze studiami. Mozliwosci dalszego rozwo-
ju po ukoniczeniu technikum jest kilka. Ich wybor

Co wybrac?

GIMNAZJUM

/

wyzsze Zwigzane tematycznie z wybranym do-
tychczas zawodem, ma solidne przygotowa-
nie do okreslonego kierunku na studiach
wyzszych. Przykladowo: jesli uczen ukon-
czyt technikum: technik informatyk, to

ma dobre przygotowanie, solidng

baz¢ do studiéw informatycz-

zalezy od absolwenta, od jego potrzeb i mozliwo-
Sci.

[asadnicza szkota zawodowa

Wybierajac trzyletnia zasadnicza szkote zawodo-
wa, pamigtaj o tym, Ze jej ukonczenie umozliwia
uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje

nychalbotakich,nakto-  zawodowe. Mozesz tez dalej ksztatci¢ si¢ w liceum

rychinforma-  ogélnoksztatcacym dla dorostych. Polecam Ci ten

\ tyka jest  typszkoty,jeslijestes zainteresowany szybkim zdo-
wazna, na  byciem konkretnego zawodu i chcesz szybko podjaé

przyktad pracg. Wybierajac zasadnicza szkote zawodowa, mo-

na mecha-  zeszspodziewac si¢ duzej liczby godzin zaje¢ prak-

tronice. Do-  tycznych, ktére stuza przede wszystkim nabywaniu

P bry zawdd  kompetencji zawodowych potrzebnych w wybranym

- jest dzisiaj zawodzie.Zatem: mniej teorii, a wigcej praktyki za-

Liceum w cenie. Absol-  wodowej. Wybodr tego typu szkoty to superprzygo-

og olnoksztatc ace went technikum  towanie do tego, by w przysztosci pracowac i dalej

Ktdrg chmurke wybrac?
Oto jest pytanie!

Ostatni etap Twojej pracy (gdy juz znasz siebie;
wiesz, ktory zawod szczegdlnie przypadt Ci do gu-
stu) to wybranie szkoty, ktéra umozliwi zdobycie wy-
marzonego zawodu.

Liceum ogélnoksztatcace

Powiem krétko: jesli wybierasz zawod, ktory jest
dostepny dopiero na studiach wyzszych (np. praw-
nik, lekarz, dziennikarz, psycholog), zastanow sig¢
nad liceum ogolnoksztatcacym.

To szkota, ktérej ukoficzenie umozliwia uzyska-
nie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu ma-
turalnego. Nauka trwa 3 lata (wyjatek: 4-letnie lice-
um plastyczne i 4-letnie klasy dwujezyczne). Ab-
solwenci licedw ogdlnoksztatcacych po ukoniczeniu
ostatniej klasy uzyskuja wyksztatcenie $rednie, co
daje im mozliwos¢ ubiegania si¢ o przyjecie do szkot
policealnych. Po zdaniu egzaminu maturalnego uzy-
skuja prawo do ubiegania si¢ o przyjecie na studia
wyzsze. Licea ogélnoksztalcace proponuja klasy,
w ktorych kilka przedmiotéw bgdzie nauczanych
w zakresie rozszerzonym. Dlatego wazne jest spraw-
dzenie juz na tym etapie, jakie przedmioty sg wy-
magane na maturze przez uczelnie wyzsze na kie-
runkach, ktére Cig interesuja. Np. jesli myslisz o za-
wodzie lekarza, to strzatem w ,,10” moze by¢ klasa
z rozszerzeniem biologiczno-chemicznym. Z kolei
gdy chcesz dostac sie na filologie angielska, to wy-
bor klasy z rozszerzeniem humanistyczno-jezyko-
wym bedzie lepszym rozwigzaniem. Pamietaj jed-
nak, ze po liceum ogé6lnoksztatcacym nie masz zad-
nych kwalifikacji zawodowych. Konieczne jest wigc
podjecie dalszej nauki w szkole policealnej (wybie-
rasz zawdd, po ukonczeniu szkoty i zdaniu egzami-
nu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe zdo-
bywasz tytut technika w wybranym zawodzie, np.
technik geodeta, technik awionik) lub na studiach

wyzszych.
Technikum

Wybierajac czteroletnie technikum, masz tez pew-
no$¢, ze po jego ukornczeniu bedziesz miat dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe. Ta szkota
zapewnia dobre przygotowanie do wyzszych studiow
technicznych (np. na politechnikach). Zatem decy-
dujac si¢ na wybor tego typu szkoty ponadgimna-
zjalnej, wybierasz zawod (np. technik mechanik, tech-
nik pojazdéw samochodowych) i jednoczesnie zdo-
bywasz wyksztalcenie Srednie, ktérego ukoronowa-
niem jest matura. Polecam ten typ szkoly, jesli ma-
rzysz o tym, by zdoby¢ zawdd i moc szukad pracy

moze szukac pracy w wyu-

czonym zawodzie, zdobywac kwa-

lifikacje zawodowe takze w szkole policeal-
nej (wybierajac inny zawdd niz wyuczony), jesli
np. nie zdat matury czy tez nie chce podejmowac stu-
diow wyzszych. Moze oczywiscie faczy¢ pracg za-

.00 MONTERA DO INIYNIERA.

Ktorg droge wybrac?”

Do kazdegu zawodu prowadzi prsynajmniej kilka raznych drog. Podajemy prayktady altematywnyeh
rozwigzan dla wybranego zawodu: inzyniera mechatronika. Po co? By$ zobaczyt, na czym polega

projekowanie tow. Sciezek ksztatcenia.

—w e PRI s

STUDIA WYZSZE: MECHATRONIKA

\ 4

DO PRACY

(gdy przyjdzie nato czas) uczy¢ si¢. Ukonczenie te-
go typu szkoty nie przekresla tez szansy na bycie
w przysztosci studentem!

Zatem zycze dobrego wyboru Sciezki ksztal-
cenia!

B

. <

STUDIA WYZSZE. MECHATRONIKA

\ 4

DO PRACY

STUDIA WYZSZE: MECHATRONIKA

\ 4

STUDIA WYZSZE: MECHATRONIKA

\ 4

DO PRACY

To tylko niektore drogi prowadzace do zdobycia zawodu inzyniera mechatronika. Przyktady wskazuja, ze moz-
liwosci jest wiele. Mozna si¢ uczy¢, mozna szukac dla siebie miejsca na rynku pracy. Zatem warto, bys przygo-
towat dla siebie kilka alternatywnych pomystéw i wybrat ten, ktory jest dla Ciebie atrakcyjny, ale tez mozliwy
do realizacji.

Iidta
nformacy|
0 Szkotach

Stkat jest wiele, a Ty wiesz, ze ktras
znich trzeba wybrac. W jaki sposob
thiera¢ informacje o szkofach?
Podpowiadam.

Proponuje:

I popros pedagoga, wychowawcg, by zorganizowat
spotkania z przedstawicielami szkot ponadgimna-
zjalnych, ktére interesuja Ciebie i Twoich kolegéw,

Il zgto$ swojemu wychowawcy pomyst zorganizowa-
nia wyjscia do szkoty, ktéra interesuje Ciebie i Two-
ich kolegow,

I wybierz si¢ do instytucji (patrz str. 4), ktére zajmu-
ja sie gromadzeniem i udostgpnianiem zbioréw in-
formacji zawodowej (takze o szkolnictwie),

I zajrzyj na strony WWW szkét, ktore bierzesz pod
uwage, przygotowujac si¢ do podjecia decyzji edu-
kacyjnej,

I sprawdz wymogi rekrutacyjne obowiazujace w szko-
tach,

U jesli przez szkoty ponadgimnazjalne sg organizo-
wane jakie$ konkursy, to weZ w nich udziat. Be-
dziesz mie¢ dobry trening w pozyskiwaniu infor-
macji o szkole,

I rozmawiaj z rodzina, znajomymi o szkotach, po-
znaj ich zdanie,

I jesli masz mozliwos¢, bierz udziat w Targach Edu-
kacyjnych, Targach Pracy, prezentacjach szkot po-
nadgimnazjalnych,

I uczestnicz w drzwiach otwartych szkot, akcjach
promocyjnych szkot,

Il siggaj do informatoréw szkolnych,

I korzystaj z dostgpnych rankingdw szkot ponad-
gimnazjalnych,

I jesli masz znajomych uczacych si¢ w interesujacej
Cie szkole, to porozmawiaj z nimi, dowiedz sig,
czy warto zabiegac o miejsce w tej szkole (nie trak-
tuj tych informacji jako jedynych i najwazniej-
szych),

I czytaj prasg lokalna, szczeg6lnie w okresie rekru-
tacji sa w niej dostgpne informacje o szkotach po-
nadgimnazjalnych,

I wykorzystuj tzw. poczte pantoflowa,

I korzystaj z mediow, w ktorych sa filmy, reportaze
tematycznie zwigzane ze szkotami.

Jesli szukasz informac|
ostkotach,
koniecznie zajrzy) na:

www. koweziu.edu.pl
www.ore.edu.pl

www.interklasa.pl

www.edubaza.pl
www.perspektywy.pl
www.szkolnictwo.pl

WWW Kuratorium D$wiaty
funkcjonujacego winteresujgeym Cig
wojewadztwie

materiat reklamowy — redakcja nie ponosi odpowiedzialnosci za treSci zamieszczone w dodatku
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fim |est
doradca zawodowy

Myslac o swojej przysztosc, o tym, kim byc i gdzie znalez¢ miejsce dla siebie

Jak wyglada wizyta

I doradcy zawodowego?

Wywiad zJoanng Minta, doradcq zawodowym Biura Karier w Dolnoslaskie)

na rynku pracy, warto skorzystac z pomocy fachowca. Proponujemy pomoc
doradcy zawodowego. Naprawde moze sig przydac.

laniem pomocy w wyborze profili kolejnych szkot
lub znalezieniem wiasciwego dla danej osoby za-
wodu.
Pracuje z dzie¢mi, mlodzieza i osobami doro-
stymi. Jego gtéwne zadania to:
I pomaganie w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
izawodowych,
Il prowadzenie porad indywidualnych,
I organizowanie zaje¢ grupowych (np. warsztaty, po-
gadanki, spotkania informacyjne),
I zajmowanie si¢ diagnoza predyspozycji zawodo-
wych,
I gromadzenie i udostgpnianie informacji o szko-
fach i poszukiwanych na rynku pracy zawodach,
I wspieranie mtodziezy i 0sob dorostych poszuku-
jacych swojego miejsca na rynku pracy.

U oradca zawodowy to osoba zajmujaca si¢ udzie-

Oczywiscie moze mie¢ jeszcze inne, dodatkowe
zadania. To zalezy od miejsca, w ktorym pracuje, je-
go specyfiki, a takze od tego, z jaka grupa zwykle
pracuje. Inne zadania realizuje, gdy jest szkolnym
doradca zawodowym, a inne, gdy pracuje z osobami
dorostymi np. w urzgdzie pracy.

A wiec gimnazjalisto, jesli:

I nie znasz swoich predyspozycji,

I nie wiesz, co wybrac, co Ci¢ interesuje,

Il rozwazasz rézne propozycje szkot albo brakuje Ci
o nich informacji,

I nie znasz zawodow,

I cheesz zaplanowac swoja przysztos¢, to bardzo po-
mocna moze by¢ dla ciebie rozmowa z doradca za-
wodowym. Gdzie go znalez¢? Na tej stronie znaj-
dziesz odpowiedz.

Ubalamy mity

L osobq doradcy zawodowego,

stylem jego pracy wigzq Sie pewne mity.
$3 one wynikiem oczekiwan nigkiarych
0s0b cheacych skorzystac ze wsparcia
doradcy zawodowego. Pamigtajmy
jednak, 26 migdzy mitem

a rzeczywistoscia nie ma znaku rownosci.

radcy zawodowego, powie on, co masz zrobic,

jakiego dokonac wyboru, ze Ty podasz mu po-
trzebne informacje, a on Tobie gotowe rozwigzanie
problemu. Doradca nie podejmuje decyzji za ucznia.
Nie jest,,wyrocznia”, ktora powie jak w starozytnych
mitach, co zrobi¢, kiedy i w jaki sposob. Doradca po-
maga, wspiera w procesie podejmowania decyzji edu-
kacyjnychizawodowych. Doradca nie daje gotowych
rozwiazan, recept na zycie, takze zawodowe. Dorad-
cawie duzo, ma doswiadczenie, ale nie zadecyduje,
co jest najwazniejsze dla Oli, Matgosi czy Bartka.
Raczej pomoze Oli znalez¢ to, co bedzie dla niej naj-
lepsze. Zatem mitem jest, ze doradca wyrgczy Cig

I\ll item jest mySlenie, ze jesli przyjdziesz do do-

w podjeciu decyzji. Doradca nie podejmuje decyzji
za ucznia. Ostateczna decyzja nalezy zawsze do ra-
dzacego sig, a wigc np. do Ciebie.

Kolejny mif to przeSwiadczenie, ze pomoc do-
radcy ma charakter jednorazowej akcji. Czyli dzis
pytanie, dzi$ odpowiedz. W rzeczywistosci zdarza
sig, ze trzeba kilka razy spotkac si¢ z doradca, wyko-
na¢ pewne ¢wiczenia, przemyslec¢ rozne kwestie, by
potem wspélnie zadecydowac, co wybrac.

[Vlitem jest takze traktowanie pracy doradcy jak eks-
perta, ktory bedzie wiedzial wszystko sam. Spotkanie
zdoradca wymaga bowiem zaangazowania dwoch stron.

Mitem jest takze przeSwiadczenie, ze wystar-
czy chwila, by dowiedziec si¢, czym zajac si¢ zawo-
dowo. ,,Miatem chwilg, to przychodzeg, by Pani po-
wiedziata, co mam robi¢ w zyciu”, ,,Przechodzitem
obok i pomyslatem, ze moze dowiem si¢, co jest na
topie”. Przygotowanie pomystu wymaga czasu, in-
formaciji, refleksji, rozmow. Zdarza sig, ze ktos jest
niezadowolony, bo doradca proponowat termin spot-
kania, zadawat konkretne pytania, ,,jakos za wiele
oczekiwal”. Bywa, ze znalezienie odpowiedzi na nur-
tujace radzacego si¢ pytanie jest dtugim procesem.
Ale warto—dobra, przemyslna decyzja, satysfakcjo-
nujacy pomyst, rozwiazanie to sukces. O swoje wy-
bory warto si¢ troszczy¢, da¢ sobie czas i mie¢ po-
czucie, ze zrobiliSmy wszystko, co byto mozliwe.
Mitéw jest wiele. Warto od nich odejs¢. Naprawde!

L0 udato Ste-tizieki pomocy
doradgyzawodowego |

0to kilka wypowiedzi mtodych ludai, ktorzy skorzystali 2 pomocy doradcy zawodowego:

Pozdrawiam”.

tez. Nie jest Zle. Pozdrawiam”.

,,Poza wyksztalceniem w szkole uzyskatem dobre przygotowanie do dorostego zycia”.

,»Szkota zapewnita mi wszechstronng informacjg potrzebna do zaplanowania mojej przysztosci
i pomogta mi w wyborze dalszej drogi zawodowe;j”.

,,Cieszg si¢, ze pomogta mi pani wybrac¢ taki wtasnie kierunek. Jest cigzko, ale jakos sobie radze.

,Fajnie, Ze w szkole mielismy doradcg, ktory nas przygotowat do dorostego zycia, tego studenckiego

I ,.Nie wiem jak inni, ale ja jestem zadowolona ze swoich studiéw. Dzigkuje pani za pomoc i wazne

wskazowki. Pozdrawiam”.

Stkole Wyzszej we Wroctawiu.

Czego moZe spodziewac sig uczen,
ktory przyjdzie do doradcy zawodowego?

Przede wszystkim moze liczy¢ na to, ze spot-
ka osobg, z ktérg bedzie mogt porozmawiac na te-
mat jego przysztosci edukacyjnej, a w dalszej per-
spektywie - zawodowej. Doradca zawodowy to od-
powiednia osoba, aby porozmawiac z nig o swo-
ich pomystach dotyczacych wyboru kolejnej szko-
ty lub studiow, zweryfikowac swoja wiedzg na te-
mat interesujacych mtodego cztowieka Sciezek ka-
riery zawodowej, poréwna¢ swoje wyobrazenia
o wybranych sferach zawodowych lub konkretnych
profesjach z wtasnym potencjatem oraz z realia-
mi rynku pracy. A jezeli mtody cztowiek jeszcze
nie wie, co chciatby robi¢ w przysztosci, takze dla
niego doradca zawodowy jest odpowiednig osoba,
aby o tym porozmawia¢. Doradca moze poméc
uczniowi okresli¢ jego zainteresowania, rozpoz-
na¢ mozliwosci i preferencje, a na tej podstawie
wspo6lnie z uczniem oméwic te obszary edukacyj-
no-zawodowe, ktére moga by¢ dla niego ciekawe
i wokot ktérych mogiby budowacé dalszg Sciezke
kariery.

Co dzieje si¢ podczas porady,
spotkania z doradcq zawodowym?

Porada to najczgsciej nic innego jak rozmowa
z zyczliwg osobg o swoich planach, obawach i wat-
pliwosciach. Czasami w trakcie porady uczei moze
wykonac testy lub wypeti¢ kwestionariusze predys-
pozycji zawodowych (zainteresowai, umiejetnosci
itp.), aby dzigki uzyskanej z nich wiedzy bardziej
adekwatnie opracowa¢ potencjalnie interesujacq mio-
dego cztowieka dalszg $ciezke edukacyjng i/lub za-
wodowa. Zatem w trakcie porady doradca rozmawia
zuczniem o jego dotychczasowych pomystach, ma-
rzeniach, ideach, a jesli uczen dotad takich nie od-
kryt w sobie, to stara si¢ wraz z nim je okresli¢ i wy-
pracowac jakies alternatywne pomysty dotyczace te-
go, codalej mtody cztowiek mogtby robic, gdzie da-
lej si¢ uczy¢.

Czy uczeii powinien przygotowac sig
do spotkania z doradcq zawodowym?

Tozalezy. Jezeliuczen chee, by doradca pomdgt mu
wybra¢ kolejna szkote, byloby dobrze, gdyby zastano-
wit si¢ i przemyslat przed spotkaniem, na jakim obsza-
rze cheiatby sie skoncentrowac. Przemyslat swoja do-
tychczasowa edukacje, przypomniat sobie, co lubi, co
gointeresuje, okreslit, czego jeszcze nie wie, o cochcial-
by zapytac. Jezeli za$ uczen nie ma jeszcze pomystu na
siebie i liczy, Ze ten pomystuda si¢ wypracowac w trak-
cie spotkan z doradca zawodowym, wystarczy, aby przy-
szedt z gotowoscig do rozmowy i wspotpracy.

I Czy porada to jednorazowe spotkanie?

To zalezy. Jezeli uczen potrzebuje jedynie infor-
macji na temat szk6ti ich ofert lub rynku pracy, zawo-
déw i mozliwosci rozwoju w interesujacych ucznia za-
wodach, wéwczas porada moze mie¢ charakter jedno-
razowego spotkania. Jezeli natomiast po poradg do do-
radcy zgtasza si¢ uczen, ktory wraz z nim cheiatby roz-
pozna¢ swoj potencjati zaprojektowac swoja dalsza ka-
rier¢ edukacyjno-zawodowa, wéwczas spotkania mo-
gabyckilkakrotne. Co wigcej, zdarzaja si¢ uczniowie,
ktdrzy pozytywnie oceniajac pomoc doradcy, zghasza-
ja sie do niego za kazdym razem, gdy stoja przed ko-
lejnym wyborem edukacyjnym i/lub zawodowym.

I Czym koriczy si¢ porada?

I znowu odpowiem, ze to zalezy od celu spotka-
nia. Czasami porada konczy si¢ tym, iz uczen utwier-
dzi si¢ w swoich zamiarach i upewni, ze jego pomyst
na przysztos¢ jest wart realizacji. Czasami porada
koficzy si¢ wyborem jednej lub kilku szkét, do kto-
rych chciatby uczgszczaé uczen. A czasami dzigki
spotkaniom z doradcg uczen — po pierwsze — okre-
Slai odkrywa swoje predyspozycje oraz preferencije
inaich podstawie, uwzgledniajac wspdtczesny Swiat
pracy, wypracowuje wraz z doradcg projekt swojej
kariery edukacyjno-zawodowej, zaréwno w blizszej,
jaki dalszej perspektywie.

bz

aleic

doradce zawodowego!

Najbardziej znane miejsca pracy doradcy za-
wodowego:

n Stkofa
(szkolny doradca zawodowy),

n Szkolny OSrodek Kariery

(w wielu szkotach dziataja takie osrodki),

a Poradnia Psychologiczno-Pedagogicn
(zwykle jest w niej dziat zawodowy,
w ktorym doradca zawodowy
zajmuje si¢ pomocg z zakresu
doradztwa zawodowego),

n (chotnicze Hufce Pracy:
Centrum Edukacji i Pracy Mlodziezy,
Mtodziezowe Centrum Kariery,
Mobilne Centrum Informacji Zawodowej,
Mtodziezowe Biuro Pracy,
Punkt Posrednictwa Pracy,

n Powiatowy Urzgd Pracy;
Centrum Informacji |
| Planowania Kariery Zawodows]

(gtoéwnie pomoc jest skierowana do os6b
bezrobotnych, ale mlodziez planujaca swoja
przyszto$¢ edukacyjna, zawodowa czy
wchodzaca na rynek pracy moze takze liczy¢
na pomoc),

n Akademickie Biuro Karier
(przy uczelniach wyzszych).

Oczywiscie na spotkanie z doradcg zawodowym
mozesz umowic si¢ indywidualnie lub razem z ro-
dzicem/opiekunem. Jest taka mozliwosc.

Zatem proponuje, by zebra¢ informacje o miej-
scach, gdzie w Twojej okolicy sa dostepni dorad-
cy zawodowi. Oczywiscie na spotkanie mozesz
umowic si¢ indywidualnie lub razem z rodzicem/
opiekunem. A potem moze czas na dzialanie?

materiat reklamowy — redakcja nie ponosi odpowiedzialnosci za tresci zamieszczone w dodatku




